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ENQUÊTE 2024 NATIONALE ET ILE-DE-FRANCE
SUR L’EMPLOI ET LA RÉMUNÉRATION DANS LA CHIMIE

« Des entrepreneurs engagés ! »
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Au 31 mai 2024, l’Industrie Chimique 
compte 229 650 salariés 

(CDD/CDI/apprentis/contrats de 
professionnalisation)

1 700 salariés de plus 
depuis 2023 (+0,7%)

L’Ile-de-France compte 56 995 
salariés soit 25% du total national

Nombre d’établissements implantés 
dans la région : 1376 

Poids de la Chimie dans l’emploi 
industriel régional : 13 %

L’ILE DE FRANCE : PREMIÈRE RÉGION DE L’INDUSTRIE CHIMIQUE

« Des entrepreneurs engagés ! »
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La progression de l’emploi
dans la Chimie se poursuit
en 2024

Croissance de l’emploi 
dans la Chimie

Croissance de l’emploi 
dans l’ensemble de 
l’industries

CHIMIE : UN SECTEUR TRÈS DYNAMIQUE EN TERMES D’EMPLOI ! 
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100 à 249 
salariés 

18% 

TROIS SECTEURS PORTEURS : COSMÉTIQUE, COMMERCE DE GROS ET R&D
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La progression de l’emploi observée cette année dans les industries chimiques est notamment due au secteur des 
produits cosmétiques. L’emploi a cependant reculé dans la Chimie de base et les spécialités chimiques.
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Île-de-France

Ensemble chimie 4 351 6 100

Structures employeuses

Nombre
d'entreprises

Nombre  
de sites

Activité principale
(en nombre de salariés)

1 3761 123

+ 98

+ 45

Evolution 
depuis 2023

+ 99

+ 36

Evolution 
depuis 2023

Les dynamiques de l’emploi sont très variables selon les secteurs

Nombre d'établissements selon la taille

Moins de 50 salariés 
De 50 à 99 salariés
De 100 à 249 salariés 
250 salariés et plus

Île-de-France Ensemble chimie

1 185 4 998
81 421
61 364
49 186



IMPLANTATION GÉOGRAPHIQUE DES ÉTABLISSEMENTS DE LA RÉGION SELON L’ACTIVITÉ

« Des entrepreneurs engagés ! »
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Secteur d’activité de
l’établissement

Chimie minérale  
Chimie organique  
Spécialités chimiques  
Savons,parfums etc.
Fab.de produits pharma.  
Sièges & holdings
R&D
Commerce de gros
Recyclage et gest.déchets  
Industrie agroalimentaire  
Autres ind.et services



RÉPARTITION DES SALARIÉS SELON LA FAMILLE DES MÉTIERS
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2024 2023 2022
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Cadres commerciaux

Cadres des services Admin.,
comptables et financiers

Cadres marketing

Ingénieurs et cadres de fabrication

Ingénieurs et cadres d' études, 
recherche et développement

Ø La part de cadres dans les industries chimiques est 
supérieure à ce que l’on observe dans l’ensemble de 

l’industrie (20%)
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LES INGÉNIEURS ET CADRES MAJORITAIRES EN ILE-DE-FRANCE
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LA CHIMIE : UN DES SECTEURS INDUSTRIELS LES PLUS FÉMINISÉS

39 %42 % 58 %61 %
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Ile-de-France
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Index de l’égalité professionnelle Taux de féminisation

Trajectoire de la note de l’indicateur d’écart de rémunération, 
calculé à l’échelle de la branche depuis 2020

Note de l’indicateur de taux de promotion depuis 2020

Note de l’indicateur de taux d’augmentation depuis 2021
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20/20

Ile-de-France
Femmes 

Hommes
Industries

chimiques



61,7%  

68,8%  

EMBAUCHES EN CONTRAT D’ALTERNANCE EN IDF 
EN 2024
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L’Ile-de-France représente près de 40 % de l’alternance en France 

4 021
4 869 4 964 5 321

10 637
11 359

13 328
13 812

2021 2022 2023 2024

Ile-de-France

National



UN RECRUTEMENT AXÉ VERS LES JEUNES (NIVEAU NATIONAL)
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28% 40%



SALAIRE MENSUEL DE BASE ET ANNUEL POUR L’ENSEMBLE DES SALARIÉS

« Des entrepreneurs engagés ! »
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Moyenne

Salaire mensuel de base* - Ensemble des salariés

Île-de-France Ensemble chimie

5 461 € 4 094 €

4 636 € 3 289 €

Rémunération annuelle* - Ensemble des salariés

Île-de-France Ensemble chimie

73 338 € 57 345 €

60 048 € 48 240€Médiane

Moyenne

Médiane

* Salaire brut de base tel qu’il figure sur le bulletin de paie * Salaire mensuel annualisé auquel sont ajoutés l’ensemble
des compléments de rémunération, hors participation et
intéressement



RÉMUNÉRATION ANNUELLE MOYENNE SELON LES INDUSTRIES
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